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o .j _"Por med:o de !a cuai se. mod.rﬁca parcmfme 7t e! artrcu!o qumto de !a Decrsmn de Gerenc:a No
264 a’oir 29 de enero de 2021 Plan Ant’lcorrupcxon y de Atenc:on al Cfudadano 2021 mo

EI Gerente General de Ia Empresa Aguas de Bogota S A E 5 P,‘en uso de Ias atrlbuc:ones o

CONSIDERAN DO

Que . Aguas de Bogota SA E S P en'mad“

- ;.Dom|C|Ilar;os de naturaleza Mlxta, organzzada _como somedad anonlma cuya estructura

- forgamzac;onal v funczonamfento se rzge‘

'.;-’-7335 excepcmnes que para ellos consagr
o pubiucos domm:llarlos de Acueducto

or Ias s;Qunentes reglamentac:ones (l) La Ley 142 de

1994y demads normas queld modtf;quen aclaren reglamenten 0 sust;tuyan (u) Las reglas del -
! Codlgo de Comercm sobre somedades anommas Y (m) Lo estableado por sus estatutos, salvo

Lcantar:llado, Aseo Y- Saneamlento Bdsico.- Para Ia

m;e AB &5 u'na Enﬁpresa de Ser\nc;os Pubhcos :'

af-[ey AB en su ob;eto podra prestar los. SEI’VICIOS i

prestac;on de' los: serwc;os T socaedadtpodra desarrollar todas !as actxvudades conexas y .

i complementar;as que reqwera para el desérrollo de su obgeto

.Que el artlcu!o 49 de Ios Estatutos Socaa!e: ; sena'lan que ”E] Gerente Geneml tendra ademas
- de Ias funcrones que Ia Ley o Ia Junta seno!e, Ias srgwentes ). ( ) e;ecutar todas. Ias

- ‘*opemaones necesanas para asegurar el cumphmrento del objeto social de-ld’ Empresd. 2)
Determmar la estructura orgamzatfva de la. Empresa en relacion con el buen funcronamfento "

“de la. misma {...): '17): - Decidir sobre IOS asuntos (.2) admm:strat;vos de la soc:edad que no

= requ:eren la aprobac:on de 1o Junta Drrectrva 18) Coordmar y contro!ar la’ gestlon de ia

S -.Empresa( )19) Orgamzar, dmg:r y cont""‘far ef

RE Que de acuerdo con Ios artlculos 73 y 74 (

2, mlento de Ia Empresa

la Ley 1_ 74 de 2011 ”Por medto de ia cuai se

" dictan normas onentddas a forta]ecer !os mecamsmos‘ de prevenc:on mvestigacron y sancién.

| - de actos dé’ corrupcron yia efect:wdad del control de'la gest:on pubhca” Aguas de Bogota _-‘:' -

i

‘debera elaborar anuaimente una estrategxa de lucha contra la corrupcnon '8 publlcar en su-

R ‘Que el Decreto 2541 de 2012 ”Por e! cual

pagma WEB dentro del plazo Iegaimente uado, el Plan de_Accnon para ei afio S|guaente o

eglamontan .!os articulos 73 y 76 de Ia Ley 1474

. de 2011” sena!a como: metodologla para disefiar y ¥ hacer segurfnlento a Ia estrategza de licha _
- contra la corrupcion.y de atenmon al cmdad’ano de que trata‘el: artlculo 73de.la Ley 1474 de- .
L2011, Ea establecida en eI P[an Antlcorrupcmn & de- Atenc&on al: Ciudadano contemda en el

S

i larérail Mo, 9392 Pos 2y 3

documento ”Estrategias para Ia Construcc:on del Pian Ant;corrupc:on y de Atenaon a!
-;',"lC]udadano . V' ':' , - '. : A R . o AR L
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S ?Atencmn al Cfudadano.PAAC

: 'EE Gerente Generai actuando como representante Iegal de:l: o
~ . porque se- |mpiementen debidamente las. dlSpOSlCIGneS contemdas en’ el documeoto de
e ”Estrateglas para Ia Construccton del Plan Antlcorrupc;on y de Atencnon ai Cmdadano :

=O.ue medlante Dectsaon de Gerenua No 268 dei 15 de 'marzo tde 2021 Dec1510n de Gerencxa- ’

_ : : No 271 del 10 de ;unlo de 20214 ¥ Dec:Sion de Gerencaa No 274 del 21 de 3uI|o de 2021 se. N
. ‘_modlflco ia estructura orga mzatwa de Aguas de Bogota S A ESP '

. -Que de acuerdo con esta nueva estructura orgamzatwa de Aguas de Bogota S A ESP medlante' -

Ia empresa, velara dlrectamente;- IR

las Decisiones de Gerencia No: 268 oEeI 15 de marzo de- 2021 art;culo prlmero y No.. 271 del 10-,__ o R

o de Jumo de 2021 artlcuto tercero se crearon Ias Dsrecc:lones de Corttroi de Gestcon Y. de .
"+ Planeacién respect:vamente, por 16 "cual: se hate necesario.. e ac’ruollzacmn de las
: :denommac;ones de cargos en Ios responsobles de Ias actnndades del P!an Antlcorrupaon y de .

-'l

":_‘f'Que la consohdac:on det plan antecorrupmon y de atenc:on a! cmdadano estara a cargo de Ia S

‘__D;recczon de Ptaneaclon 0 qmen haga sus veces, qusenes ademas serv:ran de facﬁatadores para'.) R
todo eI proceso de etaborac:on de este REE : '-' ST K

' _Que e! mecamsmo de segwmtento aI cumphmlento de Ias orientamones y obllgac:ones L

derwadas del menmonado documento estara a cargo -de- Ea Dlreccmn de Control de Gestion, '

para lo cual se pubhcara en la pagina web de la empresa Ias actl\ndades reahzadas de acuerdo
i con los parametros establemdos e R SR S

o' -

'Que admonaimente medsante Dec:snon de Gerenc:a N'o 273 del 21 de juho de: 2021 sejf

" modificaron las" dreas lideres responsables de Ias pohtlcas de gestlon Y- desempeno L L
;lnstltUC|onal de Aguas de Bogota y se establecid-que. la Politica’ de’ Partmpaaon Ciudadana de o

- acuerdo con &l Manual Operatlvo del” Modeto Integrado de Pianeaczon Y Gestlon MIPGno " - .
aphca para Aguas de’ Bogota S.A.ESP, temendo en cuenta que el artlculo 50 dela iey 1757 de_ S
- 2015, si bien-no'excluye expresamente alas: empresas de servicios publlcos, si exceptua a !as‘ S
_'?-empresas :ndustna!es y comerciales del. Estado y:las Soctedades de. ‘Economfa Mixta que_ B

desarroilen actw:dades comeraa!es en competenaa con el sector pr;vado, namonai o.

__mternacmnal oen mercados regulados sntuauon que se- predn:a de Ias empresas de servtcnos .
- publicos mixtas, esto.es, si blen ‘se trata ‘de una. categoria espec;al de empresas ias ESP‘_'

. comparten caracterlstlcas comunes con- Eas Ef C y.las. somedades de’ economla mixta, como es -
a de estar en el mercado de competerrc;a con eI sector prtyado y cuyo sector esta reguiado- '

) "_'fpor;a lev142de 1994, e

, '.'Que la formulauon y construcc;on del Pian Anttcorrupaon tomo como msu mo ia snformamon
" desarrollada en et anahsm del contexto EStrategrco de Aguas de: Bogota actualmente Pian

Estrategmo 2021 = 2030 para Ea formuiauon de ias estrateglas y acuones del Ptan
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- -Antrcorrupuon Y de Atencxon al Ctudadano" como tamb|en ia mlsmn VIS!O!‘I empresarlal los -
. vatores nuevo orgamgrama y mapa de proceSOS'-" ' " ' i

» La Misién _E:jmprgs‘ariaI‘-;:qi_,a‘:e.;c._q'n-"sistg.‘-en': L

i : Somos una empresa dedlcada a. Ia prestac;on de serwczos pub!lcos de agua y saneamfento :
“bésico, gest:on de’ r951duos, y- gestlon amblental que contrabuye al mejoramlento de Ia calldad
: de V[da y al desarroflo sostenlble de Bogota y: fa. Regton Metropoiltana A ‘

Y
. ‘f'

L La V’smn Empresarlai que con5|ste en:

' 'I‘.)En ei 2030 seremos ia empresa ilder en iaprestaCEon d’,\serwcaos pubhcos en Bogota y Ia Reglon R
' Metropolltana reconocada porque sus servu:ms generan |mpactos posztwos enel amblente, en. -
e soaedad y en la -economia, m:tigando eI camblo cllmatlco, _enfocandonos enla economla‘_-, S
: ,.,mrcular ¥ contnbuyendo a la gestlon sostemb!e del agUa y Ios reswluos medlante procesos de' R
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