AGUAS DE
BOGOTA

S.A. ES.P.
DECISION DE GERENCIA No 339 DE 2025

“Por medio de la cual se adopta la Politica del Sistema de Autocontrol y Gestién del Riesgo
Integral de Lavado de Activos, Financiacién del Terrorismo y Financiamiento de la Proliferacién
de Armas de Destruccién Masiva (SAGRILAFT) de Aguas de Bogota S.A. E.S.P.”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE AGUAS DE BOGOTA S.A. ESP, EN USO DE LAS
ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LA CONSTITUCION, LA LEY, LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA
EMPRESA Y

CONSIDERANDO:

Que Aguas de Bogotd S.A. E.S.P. es una empresa de servicios puUblicos domiciliarios, organizada como
sociedad anénima, cuya estructura organizacional y funcionamiento se rigen por: (i) el ordenamiento
establecido en la Ley 142 de 1994 y demds normas que en lo pertinente la modifiquen, aclaren,
reglamenten o sustituyan; (ii) las normas de derecho privado que resulten aplicables; y (iii) el contenido de
sus Estatutos Sociales, salvo las excepciones que para ello consagra la ley.

Que de conformidad con los articulos 48 y 49 de los Estatutos Sociales, el Gerente General es el
representante legal de la Empresa, dirige su administracién, expide los actos, reglamentos y manuales
necesarios para el cumplimiento de su objeto social y determina la estructura organizativa interna, dentro
del marco de orientacién definido por la Asamblea General de Accionistas y la Junta Directiva.

Que la Ley 1474 de 2011, la Ley 1778 de 2016 y la Ley 2195 de 2022, entre otras disposiciones en
materia de transparencia, integridad y lucha contra la corrupcidn, han reforzado la necesidad de que las
personas juridicas cuenten con sistemas de cumplimiento y de administraciéon de riesgos que incluyan, de
manera expresqa, la prevencién y gestion del riesgo de Lavado de Activos, Financiacién del Terrorismo y
Financiamiento de la Proliferacién de Armas de Destrucciéon Masiva (LA /FT/FPADM).

Que la Circular Externa 100-000016 del 24 de diciembre de 2020 de la Superintendencia de Sociedades,
mediante la cual se modifica el Capitulo X de la Circular Bésica Juridica, establecié el Sistema de Autocontrol
y Gestidn del Riesgo Integral de LA/FT/FPADM (SAGRILAFT) y el Régimen de Medidas Minimas, como
referentes técnicos y regulatorios para la gestién del riesgo LA/FT/FPADM en las sociedades vigiladas, con
fundamento en estdndares internacionales como las Recomendaciones del GAFI y las instrucciones de la
Unidad de Informacién y Andlisis Financiero —UIAF—.

Que si bien de acuerdo con el Concepto 549 de 2022 de la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios las empresas de servicios publicos domiciliarios no se encuentran directamente obligadas por
la Circular Externa 100-000016 de 2020 de la Superintendencia de Sociedades, Aguas de Bogotd S.A.
E.S.P., en su condicién de sociedad por acciones vigilada por dicha Superintendencia y atendiendo a los
riesgos inherentes a su operacion, ha decidido adoptar formalmente un SAGRILAFT como buena prdctica de
gobierno corporativo.

Que mediante la Decisién de Gerencia No.335 de 2025, se adopté el SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
(SGI) para la Empresa AGUAS DE BOGOTA S.A. E.S.P., el cual se estructura en los Subsistemas de Gestion
de la Calidad (NTC ISO:9001), Seguridad y Salud en el Trabajo (NTC ISO 45001) y Gestién Ambiental
(NTC ISO 14001).
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Que la Norma Técnica Calidad, 1ISO-9001:2015, emplea el enfoque a procesos, que incorpora el ciclo
Planificar-Hacer-Verificar-Actuar (PHVA) y el pensamiento basado en riesgos, este Ultimo, permite
determinar los factores que podrian causar que sus procesos y su Sistema de Gestion de la Calidad se
desvien de los resultados planificados.

Que AGUAS DE BOGOTA S.A. E.S.P., dentro del Sistema de Gestién Integrado, cuenta con la POLITICA
ADMINISTRACION GENERAL DE RIESGOS Y OPORTUNIDADES, Cédigo DEP-POL-002, que permite
identificar, evaluar, tratar y monitorear continuamente todos los riesgos que puedan afectar el cumplimiento
de sus objetivos estratégicos, y potenciar las oportunidades.

Que la adecuada prevencién y gestién del riesgo LA /FT/FPADM constituye un componente esencial del buen
gobierno corporativo, del sistema de control de gestién, de la proteccién del patrimonio publico y privado
comprometido en la Empresa y de la preservacién de su reputacion e integridad, por lo cual resulta necesario
contar con una Politica SAGRILAFT que establezca principios, roles, responsabilidades, metodologias,
mecanismos de debida diligencia, monitoreo, reporte y sancién interna.

Que la Junta Directiva de Aguas de Bogotd S.A. E.S.P., de acuerdo con sus facultades estatutarias, designé
como Gerente General de la Empresa al doctor Yalincer Pérez Herndndez, a partir del del 1 de abril de
2024, segun consta en el Acta de Junta Directiva No. 218 del 21 de marzo de 2024.

Que se considera necesario y conveniente adoptar formalmente la Politica SAGRILAFT como instrumento
obligatorio para toda la organizacién, integrdndola al Sistema de Gestién Integral y derogando las
disposiciones internas que le sean contrarias.

En mérito de lo expuesto,
DECIDE:

ARTICULO PRIMERO — ADOPCION DE LA POLITICA SAGRILAFT. Adoptar la “Politica del Sistema de
Autocontrol y Gestidon del Riesgo Integral de Lavado de Activos, Financiacién del Terrorismo y Financiamiento
de la Proliferaciéon de Armas de Destruccién Masiva (SAGRILAFT) de Aguas de Bogotd S.A. E.S.P.— Cédigo
GC-POL-002, versién 017, cuyo texto se incorpora como Anexo 1 y hace parte integral de la presente
Decision de Gerencia para todos los efectos.

ARTICULO SEGUNDO — AMBITO DE APLICACION Y OBLIGATORIEDAD. La Politica SAGRILAFT adoptada
mediante la presente Decisiéon es de obligatorio cumplimiento para:

a) La Junta Directiva y el Gerente General.

b) Los trabajadores particulares vinculados laboralmente a Aguas de Bogotd S.A. E.S.P., en todos los
niveles jerdrquicos.

c) Los administradores, directivos y miembros de érganos colegiados de apoyo.
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d) Los contratistas, consultores, proveedores, aliados estratégicos, intermediarios y demds contrapartes
que actien en nombre, por cuenta o en interés de la Empresa, en los términos definidos en el capitulo de
“Obijetivo y Alcance” de la Politica SAGRILAFT.

ARTICULO TERCERO - IMPLEMENTACION, GOBERNANZA Y RESPONSABILIDADES. La implementacion,
operacién y mejora continua del SAGRILAFT se realizard conforme a los roles y responsabilidades definidos
en el Capitulo Il ““‘Roles y responsabilidades en el SAGRILAFT” de la Politica adoptada, en armonia con

el Modelo de Tres Lineas de Defensa establecido en la Politica de Administracién General de Riesgos y
Oportunidades — DEP-POL-002 y en el PTEE — DEP-PG-001. En particular:

e El Gerente General, en su calidad de Representante Legal, serd el responsable ejecutivo de la
implementacién y efectividad del SAGRILAFT, dispondrd los recursos humanos, técnicos, tecnolégicos
y financieros necesarios y velard por su articulaciéon con la Politica de Administraciéon General de
Riesgos y Oportunidades y con el PTEE.

e El Oficial de Cumplimiento SAGRILAFT y su suplente, designados por el Gerente General mediante
los actos correspondientes, ejercerdn las funciones de segunda linea especializada, de conformidad
con la Politica SAGRILAFT y la normativa vigente.

e La Gerencia de Planeacién y Estrategia apoyard la integracion del SAGRILAFT al sistema
corporativo de administracién de riesgos y oportunidades y consolidard el perfil de riesgo
LA /FT/FPADM a nivel corporativo.

¢ La Direcciéon de Control de Gestidn y la Revisoria Fiscal ejercerdn, dentro de sus competencias, las
funciones de aseguramiento independiente (tercera linea de defensa) sobre el disefio,
implementacién y efectividad del SAGRILAFT.

ARTICULO CUARTO - DIVULGACION, CAPACITACION Y ACTUALIZACION. La Gerencia de Planeacion
y Estrategia, la Gerencia de Gestion Humana, la Secretaria General, la Direccién de Tecnologias de la
Informacién y el Oficial de Cumplimiento, dentro del dmbito de sus competencias, adoptardn las medidas
necesarias para:

a) Incorporar la Politica SAGRILAFT en el Sistema de Gestidn Integral de la Empresa y en los repositorios
documentales oficiales (gestor documental, intranet corporativa y demds medios definidos).

b) Disefiar y ejecutar las acciones de divulgacién y capacitacién previstas en el Capitulo IV
“Capacitacion, divulgacion y conservacion de documentos™ de la Politica SAGRILAFT, asegurando
que los destinatarios conozcan sus contenidos, obligaciones y responsabilidades.

c) Apoyar la actualizacién de la Politica SAGRILAFT, de la Matriz de Riesgo LA/FT/FPADM y del
Manual de Procedimientos SAGRILAFT, cuando se presenten cambios normativos, estratégicos,
organizacionales o de perfil de riesgo relevantes, conforme a las reglas de revisiéon previstas en el
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Capitulo VIl “Actualizacion y vigencia de la Politica” y a las decisiones que adopte la Gerencia
General.

ARTICULO QUINTO. VIGENCIA Y DEROGATORIAS. La presente Decisién rige a partir de la fecha de su
expedicién y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dada en Bogotd D.C., en el mes de noviembre de 2025.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

YANLICER PEREZ HERNANDEZ -

Gerente General \L
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