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FORMATO No. 7
CONDICIONES DE DESEMPATE Y FORMATOS

DESEMPATE DE PROPUESTAS

En caso de empate en el puntaje total de dos o mdés ofertas, se deberdn utilizar las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al proponente favorecido,
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. (Articulo 35 ley 2069 de 2020

reglamentado por el Decreto 1860 de 2021):
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de
la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas

juridicas en las cuales participen mayoritariamente.

Para dar aplicacién al presente criterio de desempate el oferente junto con su propuesta debe presentar

y acreditar lo siguiente:

- Condicién de madre cabeza de familia : la condicién de padre o madre cabeza de familia se
acredita cuando la persona: i) tiene la responsabilidad permanente de hijos menores o personas
incapacitadas para trabaijar, i) no cuenta con la ayuda de otros miembros de la familia vy iii)
su pareja murid, estd ausente de manera permanente o abandoné el hogar y sede muestra que
esta se sustrae del cumplimiento de sus obligaciones, o cuando su pareja se encuentre presente
pero no asuma la responsabilidad que le corresponde por motivos como la incapacidad fisica,
sensorial, siquica o mental. Para acreditar dicha condicién se deberd allegar declaraciéon
presentada ante notario en el cual se exprese las circunstancias y condiciones del caso.

- Condicién de mujeres victimas de la violencia intrafamiliar: La condicién de mujeres victimas de
la violencia intrafamiliar se acreditard con la medida de proteccién expedida por la autoridad
competente, esto es, el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de
este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas. La medida de proteccién se debe emitir
en una providencia motivada.

Paragrafo 1: Tratdndose de personas juridicas en las que participe o participen
mayoritariamente la mujer cabeza de familia y/o mujeres victimas de la violencia intrafamiliar,
adicional a los requisitos enunciados en los numerales anteriores, la participacién se deberd
acreditar con el certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicién de
mdaximo 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn,
acompafiado de un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador
publico ( segun corresponda) donde se indique la conformacién de la empresa. En caso de

modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo
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de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones
definitivo.

Paragrafo 2. Tratdndose de proponentes plurales, (consorcios, uniones temporales o promesas
de sociedad futura), en las que participe o participen mayoritariamente la mujer cabeza de
familia y /o mujeres victimas de la violencia intrafamiliar, la participacién se deberd acreditar
con el documento de constitucion del proponente plural. En caso de existir varias personas
juridicas integrando el proponente plural, cada una de ellas deberd acreditar la participacién

mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de la violencia intrafamiliar.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad a la que se
refiere la ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del
oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicién de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por

ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
haya cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley. Para dar aplicacién al presente

criterio de desempate el oferente junto con su propuesta debe presentar y acreditar lo siguiente:

- Persona mayor: Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios o mds. Lo anterior se
acreditard adjuntando documento de identificacién (Cédula) de Ciudadania) de cada una de
las personas vinculadas a su planta de personal. En caso de que la persona no cuente con la
Cédula de Ciudadania por circunstancias de pérdida, robo o renovacién, se deberd adijuntar
contrasefia o comprobante de tramite emitido por la Registraduria Nacional del Estado Civil,
el cual se debe encontrar vigente.

- La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponderd, certificard bajo la gravedad de juramento el nimero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal y el nimero total de personas mayores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el requisito
de edad pensién establecido en la Ley que se encuentran vinculados a la planta de personal
del proponente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

- Certificacién de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, donde conste que el trabajador o trabajadores en condicién de personas mayores que
no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que han cumplido el
requisito de edad pensiéon establecido en la Ley, se encuentran contratados con una
anterioridad no inferior a un afio y que certifique adicionalmente que mantendrd el mismo
porcentaje de adultos trabajadores al interior de la empresa durante la vigencia de la
ejecucién del contrato . Para la acreditaciéon del tiempo de vinculacién del personal, se deberd

adjuntar de manera adicional, copia de las planillas de pago de los aportes al sistema de
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5.

seguridad social integral de los Gltimos 12 meses anteriores al cierre del proceso de seleccién.
- Para los casos de constitucidn inferior a un afio se tendrd en cuenta a aquellos trabajadores
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.
Pardgrafo: Si la oferta es presentada por un proponente plural, cada uno de sus integrantes
deberdn acreditar que su némina estd en mayor proporciéon conformada por personas mayores
que no son beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la Ley.
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,

afrocolombiang, raizal, palenquera, Rrom o gitanas.

Para dar aplicacién al presente criterio de desempate el oferente junto su propuesta deberd presentar
y acreditar lo siguiente:

- La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponderd, certificard el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
y el nimero total de personas pertenecientes a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitanas que se encuentran vinculados a la planta de personal del
proponente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

- Certificado expedido por el Ministerio del Interior en el que conste o se evidencie que la
persona es miembro o pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas.

- Certificacién de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, donde conste que el trabajador o trabajadores pertenecientes a poblacién indigena,
negra, afrocolombiang, raizal, palenquera, Rrom o gitanas, se encuentran contratados con una
anterioridad no inferior a un afio y que certifique adicionalmente que mantendrd el mismo
porcentaje de trabajadores en esta condicién al interior de la empresa durante la vigencia de
la ejecucion del contrato. Para la acreditacién del tiempo de vinculacién del personal, se
deberd adjuntar de manera adicional, copia de las planillas de pago de los aportes al sistema
de seguridad social integral de los Gltimos 12 meses anteriores al cierre del proceso de
seleccion.

- Para los casos de constitucién inferior a un afio se tendrd en cuenta a aquellos trabajadores

que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la misma.

6Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegraciéon o reincorporaciéon o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacién, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen

mayoritariamente.

Para dar aplicacién al presente criterio de desempate el oferente junto con su propuesta debe presentar

y acreditar lo siguiente:

- Para acreditar la condicién de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion, se
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deberd adjuntar documento o certificado emitido por la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacién donde se acredite dicha condicién.

- Tratdndose de personas juridicas en las que participe o participen mayoritariamente personas
en proceso de reintegracién o reincorporacién , adicional a los requisitos enunciados en el
presente numeral , la participacién se deberd acreditar con el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expediciéon de maximo 30 dias calendario antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccién, acompafiado de un documento suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador publico ( segin corresponda) donde se indique
la conformacién de la empresa. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

- Tratdndose de proponentes plurales, (consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad
futura), en las que participe o participen mayoritariamente personas en proceso de
reintegracién o reincorporacién, la participacién se deberd acreditar con el documento de
constitucion del proponente plural. En caso de existir varias personas juridicas integrando el
proponente plural, cada una de ellas deberd acreditar la participacién mayoritaria de

personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos
una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, o una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion; o la persona juridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente

plural constituido por MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,

cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con
corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a)
esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacién
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYM, cooperativa o asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios

o accionistas de los miembros del proponente plural.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Para dar aplicaciéon al presente criterio de desempate el oferente junto su propuesta deberd presentar y

acreditar lo siguiente:

- Las empresas deberdn acreditar su tamafio empresarial mediante certificaciéon donde conste el
valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior. o los obtenidos durante el tiempo de su operacién, de la siguiente forma: (i). Las
personas naturales mediante certificacién expedida por estas. (ii). Las personas juridicas
mediante certificacién expedida por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si
estdn obligadas a tenerlo. Para los anteriores efectos, deberdn observarse los rangos de
clasificacién establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 957 de 2019.

- certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicién de maximo 30 dias
calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, en el que conste que
la sociedad reune los requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 201 8. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia

del certificado la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

12. Utilizar el método aleatorio: Si continua el empate éste se dirimird entre los proponentes que estuvieron
en igualdad de condiciones, mediante sorteo de balota que se efectué en el momento de la sesién de

la adjudicacién.

El sorteo por balotas se realiza de la siguiente forma:

Primera ronda: Se incorporan en una bolsa balotas, identificadas con un nimero igual al nimero de
proponentes que se encuentren en condicién de empatados (1,2,3,4 etc.).

Teniendo en cuenta el nimero de oferta que se asigna a cada proponente en el cierre del proceso de
seleccién (oferta 1, oferta 2, etc.), el que se encuentre en condicién de empate sacard una de las balotas

y con el nimero participaré en la segunda ronda.

Segunda ronda: Igual que en la primera ronda, se incorporan en una bolsa balotas, identificadas con
un nimero igual al nimero de proponentes que se encuentren en condiciéon de empatados (1,2,3,4 etc.).
El oferente que haya obtenido el nimero uno en la primera ronda, serd el primero en sacar la balota
con el nimero que lo identificard en esta segunda ronda y asi sucesivamente procederdn los demds

proponentes.
El proponente que, en la segunda ronda, saque la balota con el nimero uno (1), serd quien ocupe el

primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (2,3,4, etc.) hasta obtener el orden de
elegibilidad.
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Formato — participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar
(persona juridica)

Sefiores

EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP.

REFERENCIA: Proceso de Contratacién No.

OBJETO: [Incluir Objeto Proceso de Contratacion]

Estimados sefores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actéa como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT],
certifico bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de
violencia intrafamiliar. Esta informacién esté soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad,
los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cédigo de Comercio.

En el siguiente cuadro sefialo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia intrafamiliar que
participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificaciéon de las mujeres cabeza de

familia o mujeres victima de violencia NUmero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
intrafamiliar que participan en la persona alcance o condicién de su participacion en el caso de las
juridica (Incluir nombre y documento de personas juridicas sin dnimo de lucro
identidad)

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda
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2. Formato - vinculacién de personas en condicién de discapacidad

[Tratdndose de proponentes plurales, este formato lo presentard el integrante o los integrantes que tengan una

participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aporten
minimo veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante]

Sefiores

EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP
REFERENCIA: Proceso de Contratacién No.
OBJETO: [Incluir Objeto Proceso de Contratacién]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda] identificado con [Incluir el nimero de identificacion], en mi condicién de [Indicar si actéa como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica] [identificada con el NIT

, certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una
anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucién de la sociedad (para sociedades con menos de un afio
de constitucién)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratacion, a
mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de
ejecucién del contrato.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda]
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3. Formato - vinculacién de personas mayores y no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o

sobrevivencia
(EMPLEADOR — PROPONENTE)
[Este formato lo diligencia la natural, el repr legal o el revisor fiscal de la persona juridica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la

planta del personal que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensién. En el caso de los proponentes plurales, este
formato lo diligenciard el representante del proponente plural en el cual certifica la lidad de los trabajadores vil en la planta de personal de cada uno de los integrantes y
la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes]

Sefiores
EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP

REFERENCIA: Proceso de Contratacién No.
OBJETO: [Incluir Objeto Proceso de Contratacion

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda,

o el representante del proponente identificado [Incluir el nimero de, en mi condicién de[Indicar
plural] con identificacién]

si actéa como representante legal o revisor fiscal o representante del proponente de [Incluir la razén social de
plural] la

persona [identificada con el NIT, certifico que el nimero total

juridica] ] mayores de

edad vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley es el que se relaciona
a continuacién:

Numero de personas mayores no
beneficiarias a la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de pensién

NUmero total de trabajadores
vinculados a la planta de
personal

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]

Numero de personas mayores, no beneficiarias a la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de pensidon de los integrantes del proponente
plural

Numero total de trabajadores vinculados a la
planta de personal de los integrantes del
proponente plural

En constancia, se firma en , a los dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, o el representante del proponente plural]
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4. Formato — Vinculacion de personas mayores y no beneficiarias de la pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia

(TRABAJADOR)

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la
oferta, que no es beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad

de pensidn]
EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP

REFERENCIA: Proceso de Contratacién-No.

OBJETO: [Incluir Objeto Proceso de Contratacion]

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona juridical
identificado con [Incluir el nGmero de identificacién], en mi condicién de trabajador vinculado a [Indicar el
nombre de la persona juridica o persona natural], [identificada con NIT ], certifico bajo la gravedad
de juramento que no soy beneficiario de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumpli la edad
de pension.

En constancia, se firma en , d los dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o juridica]
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5.Formato Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, rrom o gitana

Sefores

EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP

REFERENCIA: Proceso de Contratacién -__
OBJETO: [Incluir Objeto Proceso de Contratacién]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el nimero de
identificacién], en mi condicién de [Indicar si actéa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén
social de la persona juridica], [identificada con el NIT ], certifico bajo la gravedad de juramento
que:

El nbmero total de trabajadores vinculados a la némina corresponden a [Diligenciar el nimero de trabajadores
vinculados a la némina]

En la némina estén vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuacién el nombre y nimero de cédula de
las personas que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural segin corresponda
y respecto de las cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a poblacién
indigena, negra, afrocolombiang, raizal, palanquera, Rrom o gitanas]

Nombre completo Numero de identificacién

Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigiedad
igual o mayor a un afio contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de seleccién. [Para los
casos de constitucién inferior a un afio se tendré que indicar que las personas sefialadas se encuentran vinculadas
desde el momento de constitucién de la mismal.

En constancia, se firma en , a los dias del mes de de 20__

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, o el representante del proponente plural]
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6. Formato participaciéon mayoritaria de personas en proceso de reincorporaciéon en proceso de reincorporacién
y/o reintegracién (personas juridicas)

Sefores

EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP
REFERENCIA: Proceso de Contratacién No.
OBJETO: [Incluir Objeto Proceso de Contratacién]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actéa como representante
legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT

, certifico bajo gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por personas en proceso reincorporacién y/o
reintegracién. Esta informacién estd soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del
Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejaciéon de Armas y el documento de
identificacién de cada una de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracién que participan
mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en proceso de  Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
reincorporacién o reintegracién (Incluir  alcance o condicién de su participacién en el caso de las
nombre y documento de identidad) personas juridicas sin dnimo de lucro

En constancia, se firma en , a los dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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7.Formato participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién en proceso de
reincorporacion (persona juridica integrante del proponente plural)

Sefiores

EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP
REFERENCIA: Proceso de Contratacién No.

OBJETO: [Incluir Objeto Proceso de Contratacién]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actéa como representante
legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT

, certifico bajo gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reincorporacion.
Esta informacién estd soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado
para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejacién de Armas y el documento de identificacién de cada una
de dichas personas.

En el siguiente cuadro sefialo las personas en proceso de reincorporacién que participan mayoritariamente en
la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de participacion:

Identificacion de las personas en proceso de  Numero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
reincorporacién (Incluir nombre y documento = alcance o condicién de su participacién en el caso de las
de identidad) personas juridicas sin dnimo de lucro

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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8.

Formato articipacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién (personas juridicas)

Sefiores
EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP

REFERENCIA: Proceso de Contratacién No.
OBJETO: [Incluir Objeto Proceso de Contratacién]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segin corresponda]
identificado con [Incluir el nimero de identificacién], en mi condicién de [Indicar si actba como representante
legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT ,
certifico bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica del proponente plural estd constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegraciéon que participan mayoritariomente en la persona juridica, junto con su respectivo porcentaje de
participacién:
Identificacién de las madres cabeza de
familia o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién  (Incluir
nombre y documento de identidad)

NUmero de cuotas sociales, acciones que poseen o el
alcance o condicién de su participacion en el caso de las
personas juridicas sin dnimo de lucro

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[Nombre y firma del representante legal de la persona juridica o revisor fiscal]
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9.Formato Acreditacion Mipyme

Sefiores

EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP

REFERENCIA: Proceso de Contratacién No.
Obijeto:

[Incluir objeto contractual].

Estimados sefiores:

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador pUblico o del representante legal de la persona
juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y contador piblico,
segun corresponda,] identificados con [Incluir el nimero de identificacién], actuando en representacién de
[Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento
que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, pequefia y mediana empresa] de acuerdo
con los criterios definidos por las normas legales vigentes.

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

En constancia, se firma en , a los dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador publico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la ofertq, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segin correspondal]
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10.Formato — Pagos realizados a mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales

Sefiores
EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP
REFERENCIA: Proceso de Contratacién No.

OBJETO: [Incluir Objeto Proceso de Contratacién]
Estimados sefiores:

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador publico, o el representante legal y revisor fiscal
para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador publico, segin corresponda]
identificados con [Incluir el nimero de identificacién], en nuestra condicién de [Indicar si actda como
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razén social de la persona juridica], [identificada con el NIT

, declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 20__.

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador pUblico]

[En el evento que sea un proponente persona juridica quien presente la ofertq, incluir las firmas de la siguiente
manera:]

[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del
representante legal y contador publico, segin correspondal]
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11.Avutorizacién para el tratamiento de datos personales.

[El presente Formato lo diligenciaré toda persona (proponente, socia o trabajador) que al momento de presentar
su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante garantice el tratamiento adecuado

a estos datos]

Sefiores
EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccién de datos personales”
y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he sido informado por el
EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP de lo siguiente:

La EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP, actuard como responsable del tratamiento de datos personales de
los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrd recolectar, almacenar y usar mis datos personales
para hacer efectivo el factor de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de
condiciones, relacionados con la acreditacién de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de
reintegracién o reincorporacién, o persona perteneciente a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas.

Autoriza
Finalidad
Si NO

Hacer efectivo el factor de desempate para la
acreditaciéon de una mujer victima de violencia
infrafamiliar, persona perteneciente a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana
raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en
proceso de reintegracién o reincorporacion.

Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede generar
discriminacién, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién politica, las convicciones
religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que
promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos
de oposicidén asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos.

Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectardn serén utilizados para hacer efectivo
el criterio de desempate previsto en el numeral 4.6, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones,
relacionados con la acreditacién de ser victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana raizal, palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegracién o
reincorporaciéon. Derechos del titular

Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

Solicitar la actualizacién y rectificaciéon de su informacién frente a los datos parciales, inexactos, incompletos.
Solicitar prueba de la autorizacién otorgada.

Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la
normatividad vigente.

Revocar la autorizacién y /o solicitar la supresién del dato, a menos que exista un deber legal o contractual que
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haga imperativo conservar la informacién.

Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y adolescentes.
Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por la EMPRESA AGUAS DEBOGOTA
SA ESP para la atencién al piblico a saber: el correo electrénico ; ¥ las oficinas de
atencién al cliente ubicadas en la EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP, cuya informacién puedo consultar
en , disponibles de lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 p.m.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento la EMPRESA AGUAS DE BOGOTA SA ESP para que trate
mi informacién personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en ; y que me
dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacién me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis datos y
que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacién datos sensibles para la autorizacién de datos] Firma:

[Incluir firma del titular]
Identificacién: [Incluir nOmero de identificacién del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacién y entregé sus datos]
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